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Resume 
Repræsentantskabsmøde i Muskelsvindfonden 

Lørdag den 29. maj 2021 
Via zoom 

 
 
 

Tilstede: Simon T. Jespersen, Janne Sander, Christian Skytt, Anette Nielsen, Isak K. Houe, Ditte G. 
Christensen, Jeanette Mølbæk, Pernille Diemer, Lene Lebech, Jan Jakobsen, Niels Staghøj, Paul 
Nolan, Peter Skov Jørgensen, Preben Dyrmose, Charlotte Streton, Alexander Elkær Ibsen, 
Antoniett Vebel Pharao, Lise Danelund, Louise Rasmussen, Jette Odgaard Villemoes, Anita 
Kruse, Peter Bach Nielsen, Rasmus Dissing Nielsen, Henrik Ib Jørgensen, Lisbeth Doktor, 
Liselotte Schirakow, Gitte Dreier Jakobsen og Michael Sølvsten 

Afbud:  

 
 
 
 

1. 
Velkomst 

Valg af dirigent og referent, godkendelse af dagsorden og godkendelse af referat fra sidste 
møde 

Beslutning: 
Dirigent: Janne Sander valgt 
Dagsorden: Godkendt 
Referat fra sidste møde: Godkendt 
Referent: Lene Lebech 

 

 a. Præsentationsrunde 
Kort præsentation af repræsentantskabets medlemmer 

 b. Kort introduktion til repræsentantskabets arbejde og godkendelse af Principper for god 
fonds- og foreningsledelse i Muskelsvindfonden og de associerede juridiske enheder (Bilag 1) 

Principper for god fonds- og foreningsledelse i Muskelsvindfonden og de associerede juridiske enheder blev 
godkendt. Med den bemærkning evt. at gennemgå principperne igen, og evt. revidere dokumentet. 

 c. Vedtagelse af forretningsorden og introduktion til repræsentantskabets intranet (Bilag 2) 
Forretningsorden vedtaget. Med det forbehold, at der rettes grammatiske fejl i dokumentet. Nye kandidater 
tilføjes repræsentantskabets intranet og kan indhente evt. support hos Ib. 

 d. Valg af bestyrelsesmedlemmer til a. Muskelsvindfondens bestyrelse b. RCFMs bestyrelse 
(Bilag 3) c. Handshakes bestyrelse (Bilag 4) d. Musholmfondens bestyrelse (Bilag 5) e. Fonden for 
Børn & Unge med Muskelsvinds bestyrelse (Bilag 6) 

Valg til Muskelsvindfondens bestyrelse: Christian Skytt, Ditte G. Christensen, Isak K. Houe, Liselotte 
Schirakow og Paul Nolan. Derudover består bestyrelsen af Formand Simon T. Jespersen og næstformand 
Janne Sander, samt medarbejderrepræsentanterne Lene Lebech og Pernille D. Hansen 

 
Valg til RCFMs bestyrelse: Genvalg til Anita Kruse, Isak K. Houe, Antoniett P. Vebel. Derudover består 
bestyrelsen af: Hans Peder Graversen, Alfred Peter Born, Pia Sander Dreyer, Arne Rolighed, Heidi Aagaard 
(direktør RCFM), Henrik Ib Jørgensen (direktør Muskelsvindfonden og Lone Bech Christensen, med.rep 
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Godkendt indstilling til Handshakes bestyrelse: Susanne Biltoft, Claus Skytte, Torben Vejen, 
Christian Skytt, Rasmus Dissing Nielsen, Kristian Krämer og Henrik Ib Jørgensen (direktør 
Muskelsvindfonden). Derudover sidder direktør i Indsamlingsafdelingen Theis Petersen med i bestyrelsen. 

 
Musholmfondens bestyrelse: Repræsentantskabet godkender de indstillede uafhængige kandidater og 
vælger til Musholms bestyrelse: Simon T. Jespersen og Preben Dyrmose. Derudover består bestyrelsen af: 
Louise Hauge Gliese, Tørk Eskild Furhauge, Torben Wind, Flemming Christensen, Janus Tarp, Henrik Ib 
Jørgensen (direktør Muskelsvindfonden) og Freddy Hansen (Centerleder) 

 
 

Fonden for Børn & Unge med Muskelsvinds bestyrelse: Annette S. Nielsen, Helle Georgi, Henrik Lykke 
Larsen 

 e. Valg af statsautoriseret revisor (Bilag 7) 
Valgt til revisor: Deloitte genvælges til revisor 

 f. Valg af repræsentanter til Egmonthøjskolens bestyrelse, LOBPAs bestyrelse og DHs 
repræsentantskab 

Genvalgt til Egmonthøjskolens bestyrelse: Peter Skov Jørgensen 
Genvalgt til LOBPAs bestyrelse: Henrik Ib Jørgensen 
Genvalgt til DHs repræsentantskab: Peter Bach-Nielsen og Peter Skov Jørgensen 

 g. Nedsættelse af udvalg og fastlæggelse af kommissorier 
Repræsentantskabet fordelte sig på de forskellige arbejdende udvalg, og nedsatte samtidig et 
landsmøde/jubilæumsudvalg. Oversigt findes på intra (se Kontaktark) 

 h. Mødekalender for det kommende år (Bilag 9) 
Mødekalender for det kommende år blev godkendt 

 i. Kort evaluering af landsmødet 
Spørgsmål til afstemningsmuligheden gentænkes. Problemer med brevstemmer og mailudsendelser 
undersøges. Der opfordres til at sende beskrivelser af problemerne til Ib og Lene, så vi kan finde ud af hvor 
problemerne opstår. 

 
Der skal ses på afstemninger og kommunikationen. Det fungerede ikke optimalt. 
Det elektroniske skal være med fremover. Men vi skal finde en løsning der fungerer for alle. 

 
Det fungerer godt med videoerne og at de er tekstet. Muligheden for at man kan lave en mundtlig opstilling 
skal være til stede, eller vi skal tilbyde hjælp til optagelse. Begge dele aktuelle i 2022. 

 
Ros til dirigenten. 

 j. Evt. 
En stor tak til Annette som ikke genopstiller til Musholms bestyrelse og MSFs bestyrelse. 

 


